
Змістові модулі: 
1. Теоретичні основи розвитку волонтерської діяльності. 
2. Технології організації волонтерської роботи з окремими категоріями 

населення.  
 
Результати навчання: 
1. Вміти аналізувати закономірності організації волонтерської діяльності, 

розробляти волонтерські програми, орієнтуватися в основних формах 
організаційного  впливу у волонтерстві.  

2. Організовувати застосування проектів та міжнародних програм у 
волонтерстві. 

3. Здійснювати управління діяльністю волонтерів з використанням 
різноманітних технологій волонтерської роботи.  

4.  Самостійно створювати волонтерські проєкти. 

Семестр: 2 або 3      Форма контролю: залік 
Кількість годин/кредитів: 90/3 
 

Мета вивчення навчальної дисципліни: отримання теоретичних знань, вивчення і набуття 
практичного досвіду у сфері волонтерської діяльності, розв'язання її загальних завдань та 
актуальних проблем на засадах загальновизнаних соціально-ціннісних принципів і методів.  
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